
附件1
项目编号（教务处填写）：
山东女子学院课程考核方式改革
申   请   书
项目名称：        XXXX课程考核方式改革     
课程负责人：                               
院    部：                                 
申请时间：                 年  月           
课题研究时限：                              
主持人移动电话：                           
E-mail：                                   
教务处制
说   明
一、上报申请书一式2份原件，A4纸双面打印。
二、课题负责人需是该门课程的负责人，每门课程限报1项课题，每项课题限报1位负责人，每位负责人限申报1项课题。
三、课题研究时限以学期为单位，时限不得超过4个学期。
山东女子学院课程考核方式改革申报书
                        学院（部）
	课程编号
	
	课程名称
	

	学分数
	
	学时数
	
	课程性质
	必修（）  选修（）

	课程负责人
	
	职称
	
	是否承担有校级及以上教改项目
	

	（此处填写承担的其它校级及以上教改项目）


	项目组成员（必须承担过课程的授课任务）

	姓名
	职称
	项目组内角色

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	课程考核方式改革方案

	一、本课程考核方式改革目标（可附页）
二、课程考试方式改革总体思路
三、课程考核计划及说明（可附页）
（一）过程性考核（平时成绩）


	课程过程考核计划

	序号
	考核时间
	考核形式
	考核内容

	第1次
	第     周
	
	

	第2次
	第     周
	
	

	第3次
	第     周
	
	

	第4次
	第     周
	
	

	第5次
	第     周
	
	

	第6次
	第     周
	
	

	第7次
	第     周
	
	

	第8次
	第     周
	
	

	（二）期末考试
五、考试总成绩认定方案（平时成绩占总成绩的比例，考试课不高于50%，考查课不高于60%）


	院（部）意见

	院（部）负责人签字(盖章)：                                       公  章
日期：20  年   月    日


	教务处意见

	教务处长签字(盖章)：                                                       公  章
日期：20  年   月    日


	学校意见

	教学院长签字(盖章)： 

日期：20  年   月    日


	备 注
	本表一式三份，经批准后，申请人一份，一份学院留存，一份送教务处留存。


